
Westvlees	–	Responsable	de	zone

Responsable	de	zone
Êtes-vous	un	leader	né,	attentif	à	la	qualité	et	passionné	par	la	production	?
Pour	Westvlees,	nous	recherchons	des	responsables	de	zone	motivés,	aussi	bien	pour	les	salles	de	découpe	que
pour	la	production.

	Quelles	seront	vos	missions	?

En	tant	que	responsable	de	zone,	vous	êtes	responsable	du	bon	déroulement	des	activités	au	sein	de	la	zone	qui
vous	est	confiée.	Vous	veillez	au	bon	fonctionnement	quotidien	et	encadrez	les	collaborateurs	dans	le	respect	des
exigences	en	matière	de	qualité,	de	sécurité	et	de	bien-être	animal.

Vos	principales	responsabilités	:

Vous	organisez	et	coordonnez	les	activités	au	sein	de	votre	zone.

Vous	encadrez,	motivez	et	accompagnez	les	collaborateurs,	tout	en	veillant	à	la	bonne	exécution	de	leurs
tâches.

Vous	veillez	au	respect	des	règles	d’hygiène,	de	sécurité	et	de	bien-être.

Vous	suivez	les	objectifs	de	production	et	de	qualité	et	apportez	les	ajustements	nécessaires	si	besoin.

Vous	identifiez	les	écarts	ou	les	problèmes	et	prenez	les	mesures	appropriées.

Vous	collaborez	étroitement	avec	les	autres	responsables	de	zone	et	la	direction	de	production.

Vous	contribuez	à	l’amélioration	continue	des	processus	et	des	méthodes	de	travail.

	Qu’apportes-tu	?
Vous	avez	de	l’expérience	dans	un	environnement	de	production,	de	préférence	dans	l’industrie	alimentaire
ou	le	secteur	de	la	viande.

Vous	disposez	de	solides	compétences	en	management	et	en	organisation.

Vous	êtes	orienté(e)	résultats	et	capable	de	prendre	rapidement	des	décisions.

Vous	accordez	une	grande	importance	à	la	qualité,	à	la	sécurité	et	à	l’hygiène.

Vous	résistez	bien	au	stress	et	vous	vous	adaptez	facilement	à	un	environnement	de	travail	dynamique.

Vous	communiquez	de	manière	claire	et	savez	motiver	une	équipe.

Langues	:	néerlandais,	français	et	anglais.

La	flexibilité	est	essentielle	:	il	ne	s’agit	pas	d’un	poste	aux	horaires	fixes	de	type	9	h	–	17	h

	À	quoi	peux-tu	t’attendre	de	notre	part	?
Un	salaire	compétitif,	en	adéquation	avec	vos	connaissances	et	votre	expérience,	complété	par	un	package
attractif	d’avantages	extralégaux.

Une	formation	interne	complète,	avec	des	possibilités	de	développement	professionnel	grâce	à	des
formations	externes.



Une	culture	d’entreprise	chaleureuse	et	familiale,	où	le	bon	sens	et	le	respect	mutuel	sont	au	cœur	de	nos
valeurs.

Un	restaurant	d’entreprise	convivial,	où	des	repas	savoureux	et	de	qualité	sont	proposés	chaque	jour.

Un	environnement	de	travail	solidaire,	où	les	collègues	se	connaissent,	s’entraident	et	collaborent
étroitement.

Avant	tout,	une	sécurité	d’emploi	à	long	terme	au	sein	d’une	entreprise	stable	et	en	pleine	croissance.

	Prêt(e)	à	franchir	une	nouvelle	étape	dans	votre	carrière	?

Nous	serions	ravis	de	faire	votre	connaissance	!	Postulez	dès	aujourd’hui	et	rejoignez	peut-être	bientôt	la	grande
famille	Westvlees.

https://www.westvlees.com/nl
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